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	Beratung. Training. Coaching.

Dipl.-Kfm. Holger Six

	Geschäftsführer

	Berater/Trainer

Prinzenallee 7

	D-40549 Düsseldorf

Fon: +49 (0) 211 - 52391 - 454

	Fax: +49 (0) 211 - 52391 - 200
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                        Personalentwicklung hat Grenzen
                        Die Personalentwicklung hat in ihrer Funktion klare Grenzen, was ihren Wirkungsgrad angeht. Sie k...
                        
                        Artikel lesen
                        

                        

    				

				
	
					
                            
                        Zukunft macht Sinn
                        "Zukunft macht Sinn" bedeutet, proaktiv die eigene Unternehmenszukunft zu entwickeln und g...
                        
                        Artikel lesen
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                        OpenIDEO
                        OpenIDEO is a global community working together to design solutions for the world's biggest challenges.
                        

    				

				
	
					
                        Society for Organizational Learning
                        Der Begründer der "Lernenden Organisation", Peter M. Senge, gründete diese Gesellschaft. Die Transformation zu einer "Lernenden Organisation" ist heute aktueller denn je und stellt die Basis für die zunehmende Agilität.
                        

    				

				
	
					
                        Harvard Business Manager
                        Das Magazin zur Unternehmensführung.
                        

    				

				
	
					
                        Values | Wertediskussion
                        Die Seite der "Foundation for a Better Life" bietet einen guten Einstieg in die unternehmensinterne Diskussion zum Thema Werte. Videos und Texte einer Vielzahl von Werten zeigen dem Betrachter, wie Werte gelebt werden können. 
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