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                            Wenn du einen Weg ohne Hindernisse findest, dann führt er wahrscheinlich nirgendwo hin.
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Prinzenallee 7
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Fon: +49 (0) 211 - 52391 - 454
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                        Mentoring erfolgreich unterstützen
                        Aktuelle Studien zeigen, dass die Erwähnung von Mentoring-Programmen in Stellenanzeigen gegen&#...
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                        Agile Kulturen in Unternehmen aufbauen
                        Im Folgenden finden Sie einige Überlegungen, wie Sie das Thema Agilität in Ihre Organisati...
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                        World Economic Forum
                        The Forum engages the foremost political, business and other leaders of society to shape global, regional and industry agendas.
                        

    				

				
	
					
                        Society for Human Resource Management (SHRM)
                        SHRM (USA) is the world's largest HR membership organization. 
                        

    				

				
	
					
                        Dynamic Facilitation
                        Der Begründer von Dynamic Facilitation Jim Rough wollte mit dieser neuen Form der Moderation Lösungen schaffen, die ohne "künstliche Ordnung" auskommt.
                        

    				

				
	
					
                        Die Erfindung des Buches
                        Humorvoller Umgang mit dem Thema Veränderung.
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