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                            Macht ist die Möglichkeit, Wirkungen auch stets gegen ungünstige Umstände zu bewirken.
                                
- Niklas Luhmann -
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Prinzenallee 7

	D-40549 Düsseldorf

Fon: +49 (0) 211 - 52391 - 454
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	Internet: www.holger-six.de




                    
                    

    
    
        
        
        
    







                    
		Texte
	Links


	
		
				
					
                            
                        Appreciative Inquiry: Innovation fördern
                        Appreciative Inquiry ist anders: lösungs- statt problemorientiert, "hin zu" statt &qu...
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                        Die Erfindung des Buches
                        Humorvoller Umgang mit dem Thema Veränderung.
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                        Der gültige Leitfaden für Scrum von Ken Schwaber und Jeff Sutherland.
                        

    				

				
	
					
                        Deutscher Berufsverband Coaching e.V. (DBVC)
                        Ziel ist die Professionalisierung der Coaching-Branche (Ausbildung).
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                        Arbeitgeberbewertungen, Gehaltsdaten und Kulturbewertungen von denen, die es am besten wissen: Mitarbeitende und Bewerber*innen.
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